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VAN DE VOORZITTER

In de nieuwsbrief van april 2020 schreven we dat we verrast werden door de coronapandemie en de 
maatregelen om het virus te bestrijden. Inmiddels zijn we een jaar verder en nog steeds zijn er voor het 
maatschappelijke leven indringende maatregelen. We kijken er niet meer van op, maar het went nooit. Het 
vrijwilligerswerk heeft de afgelopen periode in belangrijke mate stilgelegen. We hopen dat de effecten van 
de vaccinatie het mogelijk maken de werkzaamheden in de komende periode weer op te starten.

Allerwegen waardering voor de weinige vrijwilligers die in meer of mindere mate hun werkzaamheden 
konden vervullen. We zien er allen naar uit om ons vrijwilligerswerk weer normaal of iets aangepast te 
kunnen verrichten.

In de afgelopen periode is vanuit onze vrijwilligers Marianne van Oort overleden. Ze werkte bij de bingo op 
de locatie De Blije Borgh. We leven mee met de nabestaanden en ook met hen die zelf of in hun gezin of 
familie getroffen zijn door het coronavirus. Veel sterkte om het verlies te dragen of om te herstellen van de 
gevolgen.

Binnen het bestuur heeft een verandering plaatsgevonden. Onze secretaris, Claudia van der Plaat, heeft 
begin dit jaar afscheid genomen. We hebben in onze bestuursvergadering Claudia hartelijk bedankt. Zij 
heeft het secretariaat gedurende zo'n 7 jaren op uitstekende wijze vervuld. Het was in haar persoonlijke 
leven een turbulente tijd met hoogtepunten en dieptepunten. Desondanks heeft zij de werkzaamheden voor 
ons steeds weer voortgezet.

Zij is opgevolgd door Sven van der Gijp. In deze nieuwsbrief stelt hij zichzelf voor.

Als opvolger van Han Hendrikse is Wim de Geus aangesteld als directeur bestuurder van De Blije Borgh 
organisatie. In onze bestuursvergadering van maart hebben wij met hem kennisgemaakt en hem geïnfor-
meerd over het reilen en zeilen van de BBV. We hebben het volste vertrouwen dat de goede samenwerking 
die we met Han en zijn management hadden met hem kan worden voortgezet.

Het zal duidelijk zijn dat we vanwege de coronamaatregelen onze jaarvergadering ook dit jaar niet fysiek 
kunnen houden. Voor onze jubilarissen hebben we weer een passend alternatief in petto.

Nogmaals, we hopen dat ons vrijwilligerswerk weer spoedig opgestart kan worden. We kijken er allen naar 
uit. We wensen elkaar de nodige volharding en gezondheid toe. Houd moed.

Arie van der Vlies
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EEN BEETJE UIT HET OOG, MAAR ZEKER NIET UIT HET HART !

Woensdag 3 maart was het zover. Ik nam afscheid als secretaris van het bestuur van de BBV.

Met gemengde gevoelens reed ik ’s morgens vanuit Brouwershaven naar Hendrik-Ido-Ambacht om tijdens 
de bestuursvergadering mijn functie over te dragen aan Sven van der Gijp.

Wim de Geus, de nieuwe bestuurder van De Blije Borgh, was ook aanwezig om kennis te maken met het 
bestuur. Aan hem de taak om mij, namens De Blije Borgh, uit te zwaaien. Dat was ook een beetje dubbel.
Maar wat deed hij dat goed. Hij had een grote bos bloemen en lieve woorden voor mij. Tijdens de kennis-
makingsronde waren er veel raakvlakken met hem en het bestuur. Dat gaat zeker goed komen allemaal.

Het was voor mij afscheid nemen van 7 jaar samenwerken met een heel fijn bestuur. Met ieder bestuurs-
lid had ik een goede en “eigen” band gekregen. We voelden elkaar aan en we wisten precies wat we aan 
elkaar hadden. Het jubileumfeest van de UVV, de zomerparkdagen, de jubilarissen, de jaarvergade-
ringen met high-tea, de mantelzorgdagen, de kerstvieringen, de nieuwjaarsrecepties, de jaarlijkse uitjes, 
de naamsverandering naar de BBV en de bestuursvergaderingen, het verliep allemaal harmonieus.

Ik heb inmiddels een leuk huis gekocht aan de Pruimendijk en verhuis in mei weer terug naar Ambacht. 
Helemaal uitgeschreven als vrijwilliger ben ik niet, dus we blijven elkaar tegenkomen.
Eenieder, vrijwilligers, medewerkers van De Blije Borgh, het bestuur en Sven, wil ik langs deze weg graag 
bedanken voor de goede zorgen en de samenwerking tot zover. 

Hartelijke groet,
Claudia van der Plaat
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EVEN VOORSTELLEN

Ik ben Sven van der Gijp, de nieuwe secretaris van de BBV. 
Ik ben op 1 januari van dit jaar Claudia van der Plaat opgevolgd. 

Ik ben geboren en getogen in de kop van Noord-Holland. Tien jaar geleden ben ik met mijn vrouw Esther 
verhuisd naar Hendrik-Ido-Ambacht. Wij hebben ondertussen drie dochters en we voelen ons erg thuis hier. 
Ik heb een baan in Den Haag als directeur bedrijfsvoering bij TNO. Ik vind het leuk en belangrijk om daar-
naast in mijn woonplaats vrijwilligerswerk te doen en zo bij te dragen aan de lokale gemeenschap. 

De Blije Borgh is een begrip in Ambacht en de BBV draagt middels diverse activiteiten op een prachtige 
manier bij aan het welzijn van de bewoners. Mooi om daaraan te kunnen bijdragen. Dat doe ik door als 
secretaris het dagelijks bestuur van de BBV te ondersteunen met mijn bestuurlijke ervaring. Ik kijk ernaar 
uit om velen van jullie te mogen ontmoeten en samen ons in te zetten voor de bewoners.

Sven van der Gijp
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RENOVATIE WIELSTAETE

Helaas mogen er nog steeds geen activiteiten plaatsvinden in de ontmoetingsruimte van Wielstaete.
Wel wordt er de mogelijkheid geboden om een lunch te bestellen op dinsdag en donderdag. Deze wordt bij 
de voordeur door de gastvrouwen en vrijwilligers afgeleverd.
Een leuk initiatief waar veel gebruik van wordt gemaakt.

Omdat er geen bezoekers mogen komen wordt deze periode gebruikt om de grote zaal en de gang te 
voorzien van een nieuwe vloer.

 

We moeten nog even volhouden maar het eind is in zicht. Als we met elkaar maar gezond blijven, kunnen 
we er straks weer van genieten.

Ineke Hoogland
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ELKE DINSDAG EEN VERWENNERIJ VOOR DE BEWONERS VAN EMMASTAETE

Omdat het nog steeds niet mogelijk is voor de bewoners van Emmastaete om gezellig in de ontmoetings-
ruimte te komen eten, heeft de gastvrouw, Gerda van Balen, iets leuks bedacht.

Elke dinsdag wordt er iets lekkers klaargemaakt door Lijnie en Adrie en kunnen de bewoners zich hiervoor 
aanmelden. De ene keer is het een broodje bal, dan weer een broodje haring of een heerlijke kop erwten-
soep. Samen met de vrijwilligers wordt dit bij de voordeur afgegeven.

 

  

We moeten nog even volhouden maar hopen straks in goede gezondheid weer te kunnen genieten van een 
gezellig kopje koffie of een lunch met elkaar.

Ineke Hoogland
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VOORZICHTIG OPSTARTEN VAN ENKELE ACTIVITEITEN

Binnen het management is er overleg geweest over het voorzichtig opstarten van enkele activiteiten. 
Hiervoor is het wenselijk weer een beroep te doen op jullie, onze vrijwilligers. Via de projectleiders zal 
geïnformeerd worden welke vrijwilligers beschikbaar zijn.

Ondanks dat het landelijke vaccinatieprogramma tegen corona voorlopig nog loopt, zijn er misschien 
vrijwilligers die op eigen verantwoordelijkheid misschien al wel naar de BBV willen komen. Een deel van de 
vrijwilligers wil misschien eerst hun vaccinatie afwachten, anderen zijn misschien al ingeënt. Hoe dan ook...

Het is de verantwoording van elke vrijwilliger zelf om wel of niet weer aan de slag te gaan. Het bestuur 
van de BBV wil alsnog benadrukken dat, mocht de vrijwilliger nog niet willen, wij dat respecteren en het 
niemand kwalijk zullen nemen.

De inzet kan wat De Blije Borgh betreft per direct van start gaan. We starten weer met de volgende 
activiteiten.

Dagbehandeling
Locatie De Blije Borgh
Graag op alle dagen (ma t/m vr) een vrijwilliger. Als het mogelijk is van 10.00 tot 14.00 uur. Hulp in de 
dagopvang / aanwezigheid en maaltijden ophalen e.d. Indien mogelijk dagelijks een extra vrijwilliger voor 
het wandelmoment tussen 11-12 uur. 

Sophiastaete
Dagbesteding Sophiastaete van ma t/m vr een vrijwilliger van 10:00- 14:00 uur. Dit biedt meer rust nu er 
6 cliënten komen. Naast de vrijwilliger is er ook een medewerker ontmoetingscentrum aanwezig (volgens 
eigen rooster).

Etages locatie De Blije Borgh
Koffie schenken / hand en spandiensten rondom de maaltijd.  Af te spreken tussen de manager (Maaike de 
Gans) en de projectleider. Betreft het aantal dagen en tijden (weekend?)

Huiskamers PG
Gebruikelijke werkzaamheden / koffie en thee ronde, drinken met de bewoners. Hulp rondom de maaltijd 
en bijv. voorlezen e.d. betreft het aantal dagen en tijden (weekend?) 
Afstemmen tussen projectleider en Sylvia v.d. Noll.

KSW Sophiastaete
Idem als huiskamer PG. (afspreken met manager Sylvia v.d. Noll en projectleider)

Winkeltje
Dagelijks open van 10.30 tot 11.30 en van 15.30 tot 16.30 uur. Ook voor bewoners Alewijnsflat. 
Inkoop opstarten/ check huidige voorraad. Verkoop zoals voorheen bij de ingang van de winkel. 
Wachtenden houden afstand 1.5 meter. Graag bediening informeren zelf ook onderlinge afstand te houden.
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Bibliotheek
Werkwijze aanhouden zoals nu al gebeurt.

Het spreekt voor zich dat als de richtlijnen veranderen wij jullie hier direct over zullen informeren.

Martin van Dijk en Ineke Hoogland
Locatiecoördinatoren

DUIDELIJKHEID BETREFFENDE DE CONTRIBUTIE OVER 2021.

     Er zijn vragen geweest over de te innen contributie over 2021 voor  
     activiteiten. Aangezien het niet duidelijk is hoe en wanneer er weer  
     activiteiten opgestart kunnen worden heeft De Blije Borgh het 
     volgende doorgegeven.

     De contributie wordt nu niet geheven. Zij kijken hoe het jaar verder  
     gaat verlopen. Mocht halverwege het jaar alles weer opstarten of   
     opgestart zijn dan gaan ze alsnog contributie vragen maar dan 
     evenredig aan het aantal maanden dat er gebruik gemaakt wordt 
     van de locatie.

     Laten we hopen dat er snel meer ruimte komt om met elkaar de 
     activiteiten weer op te starten.

Ineke Hoogland
Locatiecoördinator

OPROEP VOOR DE RUBRIEK VRIJWILLIGER AAN HET WOORD

We zijn op zoek naar vrijwilligers die het leuk vinden het een en ander te vertellen over hun vrijwilligerswerk 
bij de BBV. Er komt iemand langs (of telefonisch) voor een kort interview. Aan de hand van dit interview 
wordt er een verhaal geschreven. Deze mag je uiteraard nog even nakijken voor de volledigheid. Ook komt 
er iemand langs om een foto te maken. Je verhaal en de foto worden in de lokale kranten geplaatst en o.a. 
op de website van de BBV.

Heb je interesse?
Geef dit dan door aan Martin van Dijk of Ineke Hoogland.

Nieuwsbrief
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VOG DOORSTUREN AAN SECRETARIS

Wij hebben in de afgelopen maanden voor verschillende mensen een VOG (verklaring omtrent gedrag)
aangevraagd. Graag ontvangen wij de originele versie van jullie voor in onze administratie.

Alvast bedankt voor uw medewerking.
Het bestuur

HUISREGELS RESTAURANT EN ONTMOETINGSCENTRA DE BLIJE BORGH 
(wanneer alles weer open is en met aandacht voor de afstand-hygiëne maatregelen).

In de ontmoetingscentra (Wielstaete, Emmastaete, Sophiastaete) en het restaurant van De Blije Borgh zijn 
de volgende huisregels van kracht:
1. De Blije Borgh is huurder (eigenaar) van genoemde ruimtes en behoudt zich het recht voor te 
 bepalen hoe en aan wie de ruimtes in gebruik worden gegeven, al dan niet tegen (huur) 
 vergoeding. 
2. De ruimtes worden beschikbaar gesteld aan bewoners van de complexen en omwonenden 
 (ontmoeting, maaltijdvoorziening), aan particuliere huurders (verjaardagsfeestjes) en aan 
 stichting Bloei (diverse cursussen o.l.v. een docent). 
3. Per locatie heeft De Blije Borgh gastvrouwen in dienst die de dagelijkse gang van zaken regelen, zij  
 zijn leidend in het gebruik van de ruimtes.
4. Vrijwilligers werken (meestal) onder leiding van de gastvrouw mee of hebben afspraken over de  
 door hen uitgevoerde werkzaamheden met De Blije Borgh. 

Je bent als bezoeker altijd welkom in onze ontmoetingscentra en restaurant waarbij wij het volgende van 
onze bezoekers verwachten:
- Zich als gast (van De Blije Borgh) te gedragen, 
- Andere aanwezige gasten te respecteren en accepteren,
- Niet luidruchtig aanwezig te zijn,
- Niet te schelden, beledigen, grof taalgebruik of discrimineren,
- Ruimte te geven voor andere activiteiten die ook in dezelfde ruimte worden uitgevoerd,
- Netjes om te gaan met de ruimte en de daar aanwezige inventaris,
- Zich niet te mengen in de dagelijkse gang van zaken (uitvoering) door De Blije Borgh,
- Per dag consumpties af te rekenen en geen eigen consumpties mee te nemen,
- Huisdieren niet mee te nemen (opgeleide hulphond uitgezonderd) .

Het niet houden aan gedrag en fatsoensnormen kan leiden tot ontzegging van de toegang.
Wij wensen al onze gasten een prettig verblijf. 

Namens De Blije Borgh:
L. Paardekam, 
Facilitair Manager. 
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BRANDVEILIGHEID DBB EN LOCATIES

De brandweer heeft een rondleiding gemaakt door de 
hoofdlocatie van De Blije Borgh. Hierbij is de brandveiligheid 
van de Nieuwe Kerkzaal meegenomen. De vluchtroute vanuit 
de Nieuwe Kerkzaal naar buiten is goed bevonden.
De ruimte is geschikt voor 8 rolstoelen waarbij 1 medewerker 
/vrijwilliger per 2 rolstoelbewoners hulp kan bieden bij een 
brandalarm. Op de tijdstippen van de kerkdiensten zijn er 
voldoende medewerkers van De Blije Borgh aanwezig in de 
omgeving, om bij een calamiteit hulp te bieden.

Indien je zelf de brand ontdekt.
• aarzel geen seconde en waarschuw onmiddellijk de hulpdiensten. Dit doe je door de dichtstbijzijnde  
 handbrandmelder in te slaan of 112 te bellen
• blijf kalm 
• breng jezelf in veiligheid 
• doe indien mogelijk de deur achter je dicht 
• verzamel je op de verzamelplaats bij de lift 
• de liften mogen tijdens een brandmelding alleen door de brandweer gebruikt worden 
• wacht verdere instructies af van de BHV-ers of de brandweer zodra deze is gearriveerd 

Indien je merkt dat er een brandmelding is, maar geen rook of vuur ziet.
• blijf kalm en blijf waar je bent 
• wacht instructies van de medewerkers af 
• ga niet onnodig verplaatsen en naar de receptie bellen 
• indien nodig ontvang je van de medewerkers verdere instructie 

Houd je altijd aan de brandveiligheidsinstructie.

Voor de Locaties Wielstaete, Emmastaete, Sophiastaete en Sandelingenstaete.
• aarzel geen seconde en waarschuw onmiddellijk de hulpdiensten. Dit doe je door de dichtstbijzijnde  
 handbrandmelder in te slaan of 112 te bellen
• blijf kalm 
• breng jezelf in veiligheid 
• doe indien mogelijk de deur achter je dicht 
• volg de instructies van het personeel, de Bedrijfshulpverlener (BHV) of de brandweer

In andere noodsituaties direct 112 bellen, zij helpen je verder

Door de EHBO – Rode Kruis app te installeren kun je direct kijken waar er een AED apparaat in de buurt 
aanwezig is. Bel altijd direct 112 dan vertellen zij wat je moet doen.
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DOORGEVEN VAN ADRESWIJZIGINGEN, TELEFOONNUMMERS, E-MAILADRES ENZ.

Omdat we de administratie van alle vrijwilligers op één plaats hebben opgeslagen, kunnen alle wijzigingen 
direct doorgegeven worden aan Ineke Hoogland via de mail: ineke.hoogland@debbv.nl of via een briefje in 
postbus 82 bij De Blije Borgh. 

Wij rekenen op je medewerking.

URENREGISTRATIE PER MAAND IS EEN MUST!!!

Veel is er al gesproken over de urenregistratie voor vrijwilligers. De een doet het zonder problemen, de 
ander vindt het maar flauwekul.
Daarom leek het ons zinvol nog eens uit te leggen waarom wij zo gebrand zijn op het doorgeven van de 
gewerkte uren.

1. Het geeft ons inzicht hoeveel uren er per project gemaakt worden.
2. Wij kunnen zien of er bij een project behoefte is aan meer vrijwilligers.
3. Het voor de gemeente belangrijk is voor de berekening van de subsidie aan ons (de BBV). Waardoor wij 
weer meer kunnen doen voor onze vrijwilligers.
4. Het voor De Blije Borgh zichtbaar gemaakt wordt wat- en hoeveel de vrijwilligers voor hen doen.
5. Wij een eenvoudig formulier ontwikkeld hebben dat gebruikt kan worden en maandelijks aan 
Josée Brus, co.assistent@debbv.nl voor de projecten die onder Martin van Dijk vallen, of Ineke Hoogland, 
ineke.hoogland@debbv.nl voor de projecten die onder Ineke Hoogland vallen, per mail opgestuurd kan 
worden. Heeft men geen mail dan kan het bij De Blije Borgh in postbus 183 voor Josée en postbus 82 voor 
Ineke gedaan worden.

Zijn er vragen, neem dan contact op met Martin of Ineke.
Wij stellen je medewerking zeer op prijs
Martin van Dijk, Josée Brus en Ineke Hoogland
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RICHTLIJNEN BIJ EEN CORONABESMETTING.

De Blije Borgh organisatie gaat uit van dezelfde inzet van de vrijwilligers als de medewerkers en daarom 
zijn de volgende richtlijnen van kracht bij een Coronabesmetting.

1. Bij nieuw vastgestelde besmettingen instrueert het crisisteam van DBB de zorgmanager contact op te 
nemen met de projectleider. Samen nemen ze de door het crisisteam opgelegde maatregelen door en 
bepalen of de vrijwilligers zonder gevaar hun werkzaamheden kunnen blijven uitvoeren. Verschillen deze 
twee van mening dan dient de BBV projectleider terstond contact op te nemen met de coördinator.

2. Zolang de vrijwilliger geen klachten heeft kan het werk gewoon doorgaan, met dezelfde beschermende 
kleding en maatregelen, die gelden voor De Blije Borgh medewerker. Blijf echter thuis als er bij een huis-
genoot Corona is vastgesteld. Hetzelfde geldt als een huisgenoot last heeft van zware klachten (koorts 
hoger dan 38 graden C en/of benauwdheid), blijf dan thuis tot de uitslag van de Coronatest bekend is.

3. De Blije Borgh en de Blije Borgh Vrijwilligers hebben de taak aan elkaar door te geven waar er een 
besmetting is.

4. Er is voor de vrijwilligers niet de mogelijkheid om via De Blije Borgh een sneltest te doen.

5. Het is aan de vrijwilliger zelf om te bepalen of hij/zij door wil gaan met het werk als er een besmetting is 
geconstateerd op de afdeling en/of woongroep waar hij of zij werkt.
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JUBILARISSEN  
 

05 jaar    Peter van Baardwijk
    Tilly Pusch
    Anke Zoutewelle
    Marijke van de Vrede-Tholenaar
    Tonny Calvis
    Henk de Koning
    Bep Boere-de Vries
    Nelleke van der Wal-Breedijk
    Xianmei Ge
    Zakia El Akchaoui
    Cees Ruinard
    Tineke van der Poel-Romijn 
 

10 jaar    Mariëlle Man
    Josée Brus-Hoetrickx
    Janny Maaskant
    Ad Wagemakers
    Ditty Wagemakers
    Ans Reinders
    Thea Franssen
    Klas Ine Scheele
    Hui Liu
    Wilma Kouwenhoven
    Ali Penning
    Corrie den Haan
    Arie van der Vlies
    Ineke van der Mede
    

15 jaar    Ineke Zwarts
    Hennie Stege-Dekker
    Teun v.d. Berg
    Gerry van Bronswijk - de Man
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20 jaar    Yvonne Dubbeld
    Trudie Dekker
    Corrie van der Heijden
    Janny van Kooten
    Corry Loeve
    Thea Poots
    Walter Dorré
    Cocky de Vries-Cornax
 

 
25 jaar    Nel Kind
 
   

30 jaar    Jennie Klootwijk
    Alie Valk-den Hoed


