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Voorwoord 

 

Daar is ’ ie weer,  de nieuwste nieuwsbr ief   
van november 2024. 

In deze nieuwsbr ief  houden we ju l l ie op de  
hoogte van de laatste ontwikkel ingen en  
n ieuwt jes in de Bl i je Borgh. Zo hebben we in  
het  afgelopen hal f  jaar de jubi lar issen weer in  
het  zonnet je mogen zet ten.  De donkere dagen  
staan weer voor de deur en dus ook de  
feestdagen. Voor  de een z i jn d i t  f i jne dagen voor  
de ander kan di t  ook een moei l i jke t i jd z i jn.  In de  
Bl i je Borgh proberen we er met e lkaar weer f i jne  
dagen van te maken, ook wi l len we ju l l ie graag weer  
in het  zonnet je zet ten met de kerst .  

Per 1 november is  Angela Kal lewaard begonnen zi j  is   
de nieuwe bestuurster en stel t  z ich in deze nieuwsbr ief   
aan u voor.  Het  afscheid van Jacquel ine van Ginneken  
heeft  inmiddels plaats gevonden, t i jdens 2 avonden konden  
we als vr i jwi l l igers gedag zeggen.  

We wensen u een f i jne winterper iode toe en hopen elkaar te  

ontmoeten bi j  de kerstontmoet ing of  n ieuwjaarsborrel .  

Harte l i jke groeten,   

 

 
Mar ieke van Baar & Mart ine Bergkamp,  
Vr i jwi l l igerscoördinatoren de BBV 
 
E-mai l :  vr i jw i l l igerscoord inat ie@debbv.n l  /   
Mob ie l : 06-18516923(Mar ieke)   06-57079716(Mar t ine)  
 

  

“In de Blije Borgh 

proberen we er met 

elkaar weer f i jne 

dagen van te 

maken...” 

mailto:vrijwilligerscoordinatie@debbv.nl
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Angela stelt zich voor 

 

Beste col lega’s,  

 

Al lereerst  wi l  ik  mi jn dank ui tspreken voor  

het  vertrouwen dat de c l iëntenraad, het   

managementteam, de ondernemingsraad en  

de raad van toezicht  mi j  heeft  gegeven om mi j   

a ls ju l l ie d i recteur/bestuurder te benoemen. Ik  

heb veel  z in in deze mooie baan!  

In de vor ige nieuwsbr ief  werd mi jn komst per 1  

november aangekondigd. Ik kan mi j  voorstel len dat  

ju l l ie  n ieuwsgier ig z i jn wie Angela Kal lewaard is.   

Graag verte l  ik  iets over mezel f ,  maar ik  hoop ju l l ie  

spoedig ook in levende l i jve te mogen ontmoeten.  

Vi j fenvi j f t ig jaar geleden ben ik geboren in Alblasserdam.  

Daar ben ik opgegroeid en ging ik naar de middelbare  

school  in Papendrecht,  naar De Lage Waard.  Ik heb na het   

VWO de opleiding tot  A -Verpleegkundige gedaan in  het  Sint   

Clara Ziekenhuis (nu Maasstadziekenhuis) .  Omdat ik   

geïnteresseerd was in de gezondheidszorg in z i jn algemeenheid  

ben ik de doctoraalstudie Beleid en Management Gezondheidszorg  

gestart  aan de Erasmus Universi te i t .  Inmiddels was ik gediplomeerd 

Verpleegkundige en werkte ik  gedurende mi jn studiet i jd in z iekenhuizen, 

maar ook in de wi jkverpleging,  waardoor ik  veel  prakt i jkervar ing heb 

opgedaan!  

Na het  behalen van mi jn doctoraal  heb ik onder andere gewerkt  a ls 

kwal i te i tsmedewerker,  beleidsadviseur en directeur Ouderenpsychiat r ie 

binnen de GGZ. In 2010 werd ik  d i recteur/bestuurder van Clei jenborch in 

Col i jnsplaat ,  het geboortedorp van mi jn vader.  Na zes jaar maakte ik de 

overstap naar WVO Zorg,  een ouderenzorgorganisat ie op Walcheren 

(Middelburg en Vl iss ingen).  Deze organisat ie heeft  1500 medewerkers en 

diverse verpleeghuizen. Het mooie van De Bl i je Borgh is dat  deze 

organisat ie overzichtel i jk  is ,  d iepgeworteld in de Ambachtse samenleving 

en het aantal  medewerkers is van een omvang, dat  ik  ju l l ie kan leren 

kennen. 

Deze en vor ige week heb ik op de beleidsdag al  een eerste kennismaking  

gehad met het  MT. Di t  was een plezier ige ontmoet ing en ik ervaar 

posi t ieve energie en professional i te i t .  Het is  f i jn om vanaf het  begin 

betrokken te z i jn bi j  het  maken van de plannen voor 2025 en verder.  Met  
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Jacquel ine samen zorgen we voor een  

warme overdracht.  

Zoals gezegd wi l  ik  ju l l ie graag leren  

kennen en di t  kan sowieso op de mede- 

werkersbi jeenkomsten in november.  Ook  

ben ik van plan om teams te bezoeken en  

‘s tage’  te komen lopen. Ik houd ervan open,  

laagdrempel ig en betrokken te z i jn.  En zo  

word ik ook door mi jn (oud-)col lega’s  

omschreven.  

Voor de l iefde ben ik 34 jaar  geleden verhuisd  

naar Zier ikzee, waar we nog steeds en met heel   

veel  p lezier  wonen. Inmiddels als gezin,  met  

dochter van 26 en zoon van 23 jaar en onze hond  

Beau, een éénjar ige Labrador.  Lekker naar bui ten  

met haar,  wandelen op de zeedi jk met z icht  op de  

Oosterschelde of  op het  strand is voor mi j  ook een  

vorm van ontspanning.  

Tot  zover een korte eerste kennismaking!  Tot  spoedig z iens!  

Angela Kal lewaard 

  

“Ik houd er van 

open, laagdrempelig 

en betrokken te 

zijn.”  
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Jubilarissen in het  
zonnetje 
 
Bi j  de Bl i je Borgh hebben we op  
woensdag 2 en woensdag 9 oktober  
onze gewaardeerde vr i jwi l l igers in het   
zonnet je gezet t i jdens een feestel i jke  
b i jeenkomst.  Deze bi jzondere gelegenheid  
was bedoeld om de jubi lar issen te eren die  
a l  5,  10,  15,  20 of  zel fs 25 jaar in d ienst  z i jn.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De jubi lar issen werden getrakteerd op een heer l i jke high tea of  een 

gezel l ige lunch, waarbi j  iedereen persoonl i jk  werd bedankt voor hun 

jarenlange inzet  en toewi jd ing.  Ti jdens de bi jeenkomst werden er 

speeches gehouden waar in de vr i jwi l l igers werden geprezen voor hun 

onmisbare bi jdrage aan onze gemeenschap.  

Als b l i jk  van waarder ing ontv ingen de jubi lar issen een mooi  p lant je,  een 

nieuwe badge met een extra ster  en een VVV-bon.  

 

 

                      

“Wij zijn 

ontzettend trots op 

onze vrijwil l igers 

en dankbaar voor 

hun jarenlange 

inzet.” 
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Wij  z i jn ontzet tend t rots op onze  

vr i jwi l l igers en dankbaar voor hun  

jarenlange inzet .  Dankzi j  hen bl i j f t  de  

Bl i je Borgh een warme en gastvr i je p lek  

voor iedereen. 

 

 

 

 

 

 

 

En wi j  hopen natuur l i jk  dat  we nog lang  

van ju l l ie mogen genieten en dat  we  

volgend jaar weer nieuwe gezichten zul len  

z ien die een jubi leum mogen vieren.  
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Gezocht: nieuwe leden  
voor clubs 

 

Het zou leuk z i jn a ls er  meer mensen zich  

aanmelden voor een act iv i te i t  d ie past  bi j   

hun interesse.  Er is  voor ieder wat wi ls.   

Even ui t  de dagel i jkse s leur,  gezel l ig met  

e lkaar een spel let je doen onder het  genot  

van een kopje kof f ie/ thee.  

Voor de kosten hoef je het  n iet  te laten.   

 

Onderstaand wat  c lubs die graag meer nieuwe  

leden wi l len hebben:  

 

Wielstaete:  

Crea     Donderdag 9.30 – 11.30 uur 

Diamond Paint ing  Woensdag 10.00 – 11.30 uur 

Kegelen    Maandag 9.30 -  11.30 uur  

Koersbal     Vr i jdag 9.30 -  11.30 uur 

Rummikub   Maandag 14.30 – 16.30 uur 

Skip Boo    Woensdag 14.00 -  16.00 uur 

 

Emmastaete:  

Schi lderen (acry l  en aquarel)   Maandag 13.30 – 15.30 

 

Loop eens binnen en informeer wat de 

mogeli jkheden zi jn.  U bent van harte 

welkom. 
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Vacaturebord 

 

Hieronder een greep ui t  de openstaande  

vacatures.  Heb je interesse of  ken je  

iemand met interesse, neem dan contact  

op met Marieke of  Mart ine.   
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Vacaturebord(vervolg) 
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Kinderen bij KSW 

Op dinsdag 6 augustus hebben we, op  

u i tnodiging van onze vr i jwi l l igers  van  

KSW, de k inderen van de BSO op bezoek  

gehad.  

De k inderen kwamen onder begeleid ing van  

de groepsleidsters langs om samen met de  

bewoners op het dakterras te gaan knutselen.                    

We begonnen de act iv i te i t  met kof f ie en  

l imonade voor de k inderen.  

Daarna kon het  knutselen beginnen!  

 

 
 

 

Er z i jn l innen tasjes bewerkt  en de bewoners hebben erg genoten van de 

gezel l igheid en aanwezigheid van de k inderen.  

Na af loop heeft  iedereen nog een i js je gegeten.  

We ki jken terug op een f i jne ochtend met elkaar en z i jn van plan de 

k inderen vaker ui t  te nodigen op KSW. 

 

 

“Na afloop heeft 

iedereen nog een 

i jsje gegeten.”  
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Luistercd’s gevraagd 

 

GEVRAAGD: gesproken boeken op cd  

voor De Bli je Borgh 

De medewerkers van de bibl iotheek van de  

Bl i je Borgh worden wekel i jks geconfronteerd  

met een tekort  aan gesproken boeken.  

Het maximaal  aantal  geleverde cd’s door de  

St icht ing Passend Lezen, is  n iet  toereikend. 

Bi j  de bewoners van de Bl i je Borgh en de  

Alewi jnsf lat  is  steeds meer behoefte aan audiolezen. 

Bent u in het  bezi t  van gesproken boeken waar u 

geen bestemming voor heeft ,  dan zou u onze bewoners  

daar een groot plezier  mee doen.  

De cd’s kunnen worden afgegeven bi j  de recept ie van de  

Bl i je Borgh. 

Alvast  bedankt!  
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Aankondigingen 

 

  Kerstuitnodiging     

 

Op woensdag 11 december  hebben we een  

gezel l ige kerstbi jeenkomst met al le  

vr i jwi l l igers. 

U bent van harte uitgenodigd voor de inloop 

tussen 15.00 en 17.00 in  Wielstaete (aan de  

Ki j fhoekstraat  146).   

 

We hopen u daar  te ontmoeten om u een  

kerstgeschenk te kunnen overhandigen. En gezel l ig  

met elkaar bi j  te praten onder het  genot van een  

hapje en een drankje.  

 

 

  Nieuwjaarsborrel  

Op dinsdag 7 januari  v ind in het  restaurant  van de Bl i je Borgh  

de nieuwjaarsborrel  p laats.  Een moment om vr i jwi l l igers en  

medewerkers te ontmoeten en een goed nieuwjaar  te wensen.  

Deze bi jeenkomst begint om  14.30 en eindigt om 16.00  en u bent daar 

natuur l i jk  van harte  ui tgenodigd.  

 

 

Trainingen voor Vrijwilligers bij de Blije Borgh 

We zi jn bl i j  om aan te kondigen dat wi j  in januar i  2025 een training gaan 

geven voor onze nieuwe vr i jwi l l igers bi j  de Bl i je Borgh  (prakt ische info 

volgt  later  d i t  jaar) .  Ui teraard z i jn vr i jwi l l igers die interesse hebben en al  

langer bi j  de Bl i je Borgh werken ook welkom.  

Mar ieke heeft  een opleiding gedaan als gespecial iseerd verzorgende 

psychoger iatr ie en wi l  ju l l ie graag wat ver te l len over het  omgaan met 

ouderen die te maken hebben met  een vorm van dement ie.   

Met onze ervar ing en kennis,  zul len  



 

 
13 ‘Samen goed voor elkaar ’ 

we deze t ra in ing le iden om ju l l ie beter  

voor te bereiden op ju l l ie waardevol le  

werk.  

Ti jdens de t ra in ingen zul len  

verschi l lende vormen van dement ie  

worden besproken. Jul l ie leren hoe je  

de symptomen kunt herkennen en  

hoe je het  beste kan omgaan met  

bewoners die aan dement ie l i jden. Deze  

kennis is  essent ieel  om de kwal i te i t  van  

zorg en ondersteuning die wi j  b ieden te  

verbeteren. 

 

 

 

Na het  volgen van deze t ra in ing zul len ju l l ie  

beter in staat  z i jn om in te spelen op het gedrag  

van onze bewoners.  Di t  zorgt  n iet  a l leen voor een 

betere interact ie,  maar ook voor een aangenamere  

en vei l igere omgeving voor iedereen.  

 

En als ju l l ie zel f  nog ideeën hebben voor een t ra in ing  

dan horen we dat  graag. Stuur dan een mai l  naar 

vr i jwi l l igerscoordinat ie@debbv.nl  en bi j  genoeg  

aanmeldingen gaan wi j  ermee aan de s lag.   

  

mailto:vrijwilligerscoordinatie@debbv.nl


 

 
14 ‘Samen goed voor elkaar ’ 

Mutaties doorgeven van 
groot belang 

 

Het is  van groot belang dat  a l le mutat ies,   

zoals nieuw adres, telefoonnummer,  

e-mail ,  verandering van project of dat een  

vri jwil l iger stopt ,  d i rect  doorgegeven worden  

aan Mart ine Bergkamp. 

Het is  de bedoel ing dat  we ca.  e lke twee  

maanden een overzicht  naar de project le iders  

sturen met het aantal  vr i jwi l l igers op een bepaald  

project  zodat z i j  z ien wie er als vr i jwi l l iger  

werkzaam is.  

Zo kunnen de mutat ies beter in de gaten gehouden  

worden en bl i jven we een goed beeld houden van wie  

er  waar werken.  

U begr i jpt  dat  di t  a l leen kan als we hier  samen ser ieus  

mee aan de s lag gaan.  

Het bespaart  de project le ider veel  t i jd .  Alvast  bedankt!  
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Rookbeleid 

 

In het  belang van de vei l igheid en  
gezondheid van al le col lega's en  
bewoners,  en mede gezien een zeer t r iest   
inc ident dat  z ich heeft  voorgedaan, wordt  er  
met instemming van de c l iëntenraad een  
aanscherping van het rookbeleid binnen onze  
gebouwen doorgevoerd.   
 
Hiermee zet ten wi j  een stap r icht ing een  
Rookvr i je zorg en werken we er verder aan om  
een vei l igere en gezondere werk-  en leefomgeving  
te creëren voor onze zeer kwetsbare bewoners en  
voor a l le col lega's.  

 

Wat houdt de aanscherping in:  
 

**1.  Rookverbod voor nieuwe bewoners**  

Voor nieuwe bewoners geldt  met ingang van heden dat   
z i j  n iet  mogen roken binnen het  gebouw, ook niet  in hun eigen 
appartement en op de balkons.  

  

**2.  Overgangsregeling voor huidige bewoners**  

Voor de huidige bewoners die roken, is  er  een t i jdel i jke  
overgangsregel ing en bl i jven we de huidige regels hanteren.  Heb je hier  
vragen over stel  ze aan de medewerkers op de afdel ing.   

 
 

 


